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خـادم الـحـرمـيـن الـشـريـفـيـن

 هدفــي الأول أن تكــون بلادنــا نموذجــاًً ناجحــاًً ورائــداًً

ــم ــأعمل معك ــدة، وس ــة الأصع ــى كاف ــم عل ــي العال  ف

علــى تحقيــق ذلــك

حفظه الله ورعاه
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صـاحـب الـسـمـو الـمـلـكـي

كلمة الملك وولي العهد

حفظه الله ورعاه

 رؤيــة 2030 هــي خطــة جريئــة قابلــة للتحقيــق لأمــة طموحــة،

ــتند ــد ، و تس ــدى البعي ــى الم ــا عل ــا و آمالن ــن أهدافن ــر ع ــا تعب  إنه

 إلــى مكامــن القــوة و القــدرات الفريــدة لوطننــا و هــي ترســم

تطلعاتنــا نحــو مرحلــة تنمويــة جديــدة
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الأمير خالد الفيصل بن عبد العزيز 

صاحب السمو الملكي

حفظه الله ورعاه

أعضاء 

مجلس الإدارة
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الأمير خالد الفيصل بن عبد العزيز 

أمـيــر مـنــطـقــة مـكــة الـمـكـرمــة

رئيس مجلس إدارة جمعية مراكز الأحياء
 بمنطقة مكة المكرمة

أعـضـاء مـجـلـس الإدارة

 ديننــا الإسلام، ودســتورنا القــرآن والســنة، ومناهجنــا إسلاميــة،
 كذلــك حياتنــا إسلاميــة، فكيــف لا نكــون قــدوة؟ ولــو طبقنــا
ــا أنشــط ــا أفضــل المــدن وإداراتن ــا لأصبحــت مدنن ــا إسلامن  مزاي

الإدارات ولأصبحــت إنجازاتنــا الأعظــم

مستشار خادم الحرمين الشريفين

7



محـافــظ الـطـائــف
 نائب رئيس مجلس إدارة جمعية مراكز الأحياء

بمنطقة مكة المكرمة

 مـحـافــظ جـــدة
 عضو مجلس إدارة جمعية مراكز الأحياء

بمنطقة مكة المكرمة

الأمير سعـود بن نهار بن سعود بن عبد العزيز

صـاحـب السـمـو الملكي

الأمير سعـود بن عبدالله بن جلوي آل سعود

صـاحـب السـمـو 

أعضاء 

مجلس الإدارة
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 أمين محافظة جـــدة
معالي الأستاذ / صالح بن علي التركي

 عضو مجلس إدارة جمعية مراكز الأحياء
بمنطقة مكة المكرمة

الأستاذ الدكتور / هاشم بن بكر حريري
 عضو مجلس إدارة جمعية مراكز الأحياء

بمنطقة مكة المكرمة

أمين محافظة الطائف 
المهندس / عبد الله بن خميس الزايدي

عضو مجلس إدارة جمعية مراكز الأحياء 
بمنطقة مكة المكرمة

الدكتور / سليمان بن أحمد موصلي
 عضو مجلس إدارة جمعية مراكز الأحياء

بمنطقة مكة المكرمة

الأستاذ الدكتور / صالح بن علي بازيد
 عضو مجلس إدارة جمعية مراكز الأحياء

بمنطقة مكة المكرمة

المهندس / رامي شكور أبو غزالة
 عضو مجلس إدارة جمعية مراكز الأحياء

بمنطقة مكة المكرمة

أمين العاصمة المقدسة 
معالي الأستاذ / مساعد الداود

عضو مجلس إدارة جمعية مراكز الأحياء 
بمنطقة مكة المكرمة

الأستاذ / أسامة بن عبد الله الخريجي
 عضو مجلس إدارة جمعية مراكز الأحياء

بمنطقة مكة المكرمة 
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الهيكل التنظيمي 
للجمعيــة  التنظيمــي  الهيــكل  يعكــس 

المســؤوليات  وتوزيــع  الأدوار  تكامــل 

بمــا يحقــق أهدافهــا فــي تطويــر الأحيــاء 

وتــم  المجتمعيــة.  المشــاركة  وتعزيــز 

ــاءة الأداء  ــن كف ــا يضم ــكل بم ــم الهي تصمي

الإدارات  مختلــف  بيــن  الجهــود  وتنســيق 

المتخصصــة التــي تعمــل بتناغــم لتحقيــق 

بيــن  التكامــل  هــذا  يعــزز  حيــث  رؤيتهــا؛ 

تحقيــق  علــى  الجمعيــة  قــدرة  الإدارات 

أثــر مجتمعــي مســتدام وتنفيــذ مبــادرات 

وتدعــم  الســكان  احتياجــات  تلبــي  نوعيــة 

المســتهدفة. الأحيــاء  فــي  الحيــاة  جــودة 

التقرير السنوي لعام 2024 10
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الشركاء 
الاستراتيجييـن

تتقــدم جمعيــة مراكــز الأحيــاء بخالــص الشــكر والتقديــر لشــركائها الاســتراتيجيين 
وتنفيــذ  مســتهدفاتها.  تحقيــق  فــي  البالــغ  الأثــر  وتعاونهــم  لدعمهــم  كان  الذيــن 
برامجهــا ومبادراتهــا المجتمعيــة. نعتــز بهــذه الشــراكات التــي تمثــل ركيــزة أساســية 
فــي مســيرتنا نحــو تحقيــق التنميــة المســتدامة، ونتطلــع إلــى مزيــد مــن التعــاون المثمــر 

ــع. ــن والمجتم ــر الوط ــه خي ــا في ــة لم ــوام القادم ــي الأع ف
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جـمـعـيـة مـراكـز الأحـيـاء
بمنطقة مكة المكرمة
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مؤسســة اجتماعيــة بمعاييــر عاليــة، تعنــى ببنــاء الإنســان وتفعيــل 
علــى  أهدافهــا  تحقيــق  فــي  وتعتمــد  والمجتمــع.  الفــرد  طاقــات 
إنشــاء مقــرات متكاملــة فــي الأحيــاء تكــون بمثابــة مراكــز اجتماعيــة 

ــتوى. ــة المس ــة عالي ــة وثقافي ورياضي

تأسســت عــام 1425 هـــ برعايــة كريمــة مــن صاحــب الســمو المــلكي 
ــة  ــة مك ــر منطق ــعود أمي ــز آل س ــد العزي ــن عب ــد ب ــد المجي ــر عب الأمي
المكرمــة )يرحمــه الله( مقرهــا الرئيســي جــدة ومنطقــة خدماتهــا 
منطقــة مكــة المكرمــة والمحافظــات التابعــة لهــا طبقًًــا لأحــكام 
لائحــة الجمعيــات والمؤسســات الخيريــة بقــرار معالــي وزيــر العمــل 
والشــؤون الاجتماعيــة رقــم 10010 بتاريــخ 1425/5/24 هـــ وبموجبــه 
تــم تســجيلها فــي ســجل الجمعيــات الخيريــة تحــت الرقــم 263 بتاريــخ 

1425/2/24 هـــ.

من نحن؟

15عـن جـمـعـيـة مـراكـز الأحـيـاء



 طموح في نهضة الإنسان والمكان

 التوجـه الاستراتـيـجـي

نؤمن أن الأثر الحقيقي لا يأتي صدفة، بل يُُصنع برؤية واضحة وخطى مدروسة.
ومــن هــذا المنطلــق، نمضــي بثبــات وفــق توجــه اســتراتيجي يُُلهــم العمــل ويقــود 
التغييــر، مرتكــزًًا علــى طموحــات كبــرى تســعى لتمكيــن الإنســان، وتفعيــل طاقــات 

المجتمــع، وتحقيــق التنميــة فــي قلــب كل حــي.
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السمةالرسالةالرؤية
ةيمنت  يف  اةيعامتجلا  اايرلدة 

وااكملن الإاسنن 
والمــكان  الإنســان  تنميــة 
اجتماعيــة  مــن خلال مراكــز 
متخصصــة لتحســين جــودة 

الحيــاة

تحقيــق  فــي  المســاهمة 
2030 المملكــة  رؤيــة 

17الـتـوجـه الاسـتـراتـيـجـي



 الخارطة 
الاستراتـيـجـية

البوصلة التي توجه مسيرتنا،،
ــة  ــق تنمي ــو تحقي ــات، نح ــا بثب ــم خطواتن ــا نرس ــن خلاله  م
. وتــكاملًاا تفــاعًلاً  أكثــر  وأحيــاء  مســتدامة  مجتمعيــة 

• تحقيق التميز المؤسسي	
• الاستدامة المالية	
• تحسن الصورة الذهنية	
• التوسع في عدد مراكز الأحياء ومرافقها	
• الســعي لاســتصدار نظــام مراكــز الأحيــاء 	

مــن مجلــس الــوزراء

• ابتكار برامج تلبي احتياجات المستفيدين	
• التحول الرقمي	
• بناء شراكات استراتيجية فاعلة	

• تفعيل العمل التطوعي	
• بيئة  عمل محفزة تشجع على الابتكار والإبداع	
• إعداد قيادات وكوادر مؤهلة لتحقيق الأهداف	

• تنمية قدرات أفراد الحي	
• تنمية قيم التواصل والاجتماع	
• نشــر الوعــي الســليم والأخــاق الفاضلــة 	

بيــن أفــراد الحــي  ومــن ثــم المجتمــع
• ــد 	 ــري والح ــاء الأس ــي البن ــاهمة ف المس

مــن المشــكلات الاجتماعيــة
• يعــود 	 فيمــا  الفــراغ  اوقــات  اســتثمار 

المجتمــع علــى  بالنفــع 

الجمعية وأصحاب المصلحة

العمليات الداخلية

التعلم والنمو

المستفيدون
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أهداف الجمعية
يلهمنا تنمية الإنسان والمكان ، ننظر إلى المجتمع بعين المسؤولية وشغف التغيير، 

ونطمح مع شركائنا وفريقنا من القياديين والمبدعين والمتطوعين إلى تحقيق عشرة مستهدفات استراتيجية:

 المساهمة في البناء 
الأسري والحد من 

المشكلات الاجتماعية

تنمية قدرات أفراد الحي 
بالتدريب والتأهيل

 تنمية قيم التواصل 
والاجتماع داخل 
نطاقها الإداري

 تعزيز دور مراكز الأحياء 
في حال الأزمات 

والكوارث

 استثمار أوقات فراغ 
الشباب والشابات فيما 

يعود بالنفع على املجتمع 
من خلال البرامج المعتمدة

 تفعيل دور مراكز 
الأحياء في العمل 

التطوعي المؤسسي

رفع الحس الوطني 
بين شرائح المجتمع 

المختلفة

تنسيق الدعم المالي 
والعيني للمحتاجين مع 

الجهات الخيرية

 نشر الوعي السليم 
والأخلاق الفاضلة بين 

أفراد المجتمع

 تعزيز المشاركات 
الخدمية داخل الحي 

من قبل سكان الأحياء 

12345

678910

19الخارطة الاستراتيجية والآهداف



الجوائز
ريـادة وتـمـيـيـز،،
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جائزة عطاء وطن
أعلى 5 جمعيات وطنية في معيار التطوع

كــرّّم معالــي وزيــر المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة المهنــدس 
ا  ــًرً ــك تقدي ــدة؛ وذل ــة ج ــاء بمحافظ ــز الأحي ــة مراك ــي، جمعي ــد الراجح أحم
لدورهــا الريــادي ضمــن مســاهماتها المجتمعيــة لتنميــة قطــاع التطــوع 
لتكــون مــن ضمــن أعلــى خمــس جمعيــات مســاهمًةً فــي تحقيــق رؤيــة 

ــام 2020. ــوع لع ــار التط ــة 2030 بمعي المملك

متطــوّّع   8089 لــــ  تطوعيــة  فرصــة   5349 الجمعيــة  أتاحــت  حيــث 
ومتطوعــة فــي المســاهمة فــي خدمــة مجتمعهــم ووطنهــم، وذلــك 
ًـا  ــتثمارها اجتماعي� ــم اس ــة ت ــاعة تطوعي ــم 2.091.467 س ــن خلال تقدي م

مــن أجــل المجتمــع.
وبلــغ متوســط القيمــة الماليــة للســاعة الواحــدة 20 ريال وبلــغ إجمالــي 
ريال،  مليــون   41.829.344 التطوعيــة  للســاعات  الاقتصاديــة  القيمــة 
وذلــك ضمــن مســيرة مراكــز أحيــاء )جــدة( التــي امتــدت عــدة أعــوام فــي 

مجــال العمــل التطوعــي.

21الـجـوائــز



ثالث أفضل جمعية خيرية وطنية

جائزة الملك خالد

الملــك  لجائــزة  الثالــث  المركــز  علــى  الأحيــاء  مراكــز  جمعيــة  حصلــت 
التــي  الربحيــة  غيــر  المنظمــات  فئــة  فــي  للتميــز   2021 لعــام  خالــد 
المــوارد  وزارة  لــدى  المســجلة  الربحيــة  غيــر  المنظمــات  تســتهدف 
وانتهــاج  الإداري  بــالأداء  وتتميــز  الاجتماعيــة،  والتنميــة  البشــرية 
لمســتفيديها.  خدماتهــا  جــودة  لرفــع  الممارســات  أفضــل 
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جائزة مكة للتميز
في فرع التميز الاجتماعي

حصلــت جمعيــة مراكــز الأحيــاء بمنطقــة مكــة المكرمــة علــى جائــزة 
مكــة للتميــز فــي فــرع التميــز الاجتماعــي خلال الــدورة الثانيــة عشــرة 
ا لجهودهــا البــارزة فــي مواجهــة  للجائــزة، وذلــك عــام 2020 م. تقديــًرً
ــر مــن 2000 متطــوع  ــد أكث ــا، حيــث قامــت بتجني جائحــة فيــروس كورون
اللازمــة.  المســاعدات  وتقديــم  الأحيــاء  فــي  المتضرريــن  لتفقــد 
ا مــن الفعاليــات التوعويــة  بالإضافــة إلــى ذلــك، نظمــت الجمعيــة عــدًدً
الناحيــة  مــن  الأزمــة  مــع  التعامــل  كيفيــة  حــول  المجتمــع  لتثقيــف 
ــة، وتأهيلهــم للتكيــف مــع ظــروف الحجــر المنزلــي. ــة والصحي الاجتماعي

23الـجـوائــز



شهادة ربيز البريطانية
لمركز الأمير فواز التابع للجمعية

حصــل مركــز حــي الأميــر فــواز التابــع لجمعيــة مراكــز الاحيــاء بمحافظــة 
)جــدة( علــى شــهادة ربيــز البريطانيــة مــن شــركة تــام عــام 2018، ومدتها 
المنظمــة  باســم   2020/11/22 فــي  تجديدهــا  تــم  وقــد  ســنوات،   3

الموثوقــة.
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جائزة جدة للإبداع
جــدة  جائــزة  علــى  جــدة  بمحافظــة  الأحيــاء  مراكــز  جمعيــة  حصلــت 
للإبــداع عــن مبــادرة منصــة أرزاق الإلكترونيــة، حيــث حققــت مبــادرة 
أكثــر  المغطــاة  الأحيــاء  عــدد  ووصــل  الإنجــازات  مــن  العديــد  أرزاق 
مركــز   31 خلال  مــن  أســرة  آلاف   10 منهــا  اســتفاد  حــي   50 مــن 
 613 مــن  أكثــر  توزيــع  وتــم  متطــوع،   1000 مــن  أكثــر  بجهــود  حــي 
وتعــاون  بالمشــاركة  غذائيــة  ســلة  ألــف   56 و  إفطــار  وجبــة  ألــف 
المكرمــة. مكــة  بمنطقــة  وأهليــة  خيريــة  جمعيــة   25 مــن  أكثــر  مــع 

25الـجـوائــز



• مركز حـــي الــهــجــرة	
• مركز حــي الـشـرائــع	
• مركز حـــي الــعــمــرة	
• مركز حــي الــرصـيــفـة	
• مركز حــي الـعـزيــزيــة	
• مركز حــي الـمـسـفلة	
• مركز حــي الـعـتـيـبـيـة 	
• مركز حـــي الــعــوالــي	
• مركز حــي الـمـعــابــدة	
• مركز حــي الــمـنـصــور	
• مركز حــي الملك فهد	

• مركز حــي جــعـــرانــة	
• مركز حــي الــحــمــراء	
• مركز حـــي أجــــيـــــاد	
• مركز حــي الـفــيـحــاء	
• مركز حــي الــنــزهـــة	
• مركز حــي الــــزهـــراء	
• مركز حــي الـعسـيـلـة	
• مركز حــي الـهنداويـة	
• مركز حــي الــنــواريــة	
• مركز حــي وادي جليل	

فروعنا ومراكزنا

تســهم  فاعلــة  منصــات  لتكــون  الأحيــاء  مراكــز  أُُنشــئت   
تقــدم  حيــث  وحيــوي.  متماســك  مجتمــع  بنــاء  فــي 
ورياضيــة  وثقافيــة  اجتماعيــة  برامــج  المراكــز  هــذه 
فــي  الفــرد  دور  وتعــزز  الســكان،  احتياجــات  تلبــي 
المؤسســية. المعاييــر  أعلــى  وفــق  مجتمعــه،  تنميــة 

• مركز حـــي شــهــار	
• مركز حـــي قـــروي	
• مركز حــي دغـــبـــج	
• مركز حــي عـشـيـرة	
• مركز حــي الــحـويــة	
• مركز حي أم السباع 	

• مركز حــي الـمــلــك فـهـد	
• مركز حــي اليـمانـية والبلد	
• مركز حــي الهـدا النسائي	
• مركز حــي الـهـدا الـرجـالي	
• مركز حي الحلقة النسائي	

• مركـز حـــي أبــــحــــر	
• مركـز حـــي الــنــعـــيـــم	
• مركـز حـــي الـشـاطـــئ	
• مركـز حـــي الـــروضـــــة	
• مركـز حـــي البـسـاتـيـن	
• مركـز حـــي الـــنـــــزلـــــة	
• مركـز حـــي الـنــســيـــم	
• مركـز حـــي الحـمـدانـيـة	
• مركز حـــي السليمانيـة	

• مركز حـــي  الأمــــيــــر  فــــواز	
• مركز حــي الشرفيـة النسـائي 	
• مركز حــي الـسـامــر النسـائي	
• مركز حــي الـسـامـر الـرجــالـي	
• مركز حـي الـخـمـرة الـنمـوذجي 	
• مركز حــي الـصـفـا الـنمـوذجي	
• مركز حي الـنهـضـة النموذجي	
• مركز حي المحمدية النموذجي	
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فرع العاصمة المقدسة 

فرع مـديــنـة الـطــائــف

فرع مـديــنـة جـــدة

عـدد المراكز فـي 
مـديـنـة الطـائـف

2111
17

عــدد الـمـراكــز فـــي 
العاصمة المقدسة

عـدد المراكز فـي 
مـــديــنـــة  جــــدة

فروعــنــا ومــراكــزنـــا

علــى  الجمعيــة  حرصــت  الطموحــة،  رؤيتنــا  لتحقيــق 

مكــة  منطقــة  فــي  فــروع  ثلاثــة  بإنشــاء  التوســع 

الأحيــاء. داخــل  مركــز�ا   49 عــدد  بإجمالــي  المكرمــة، 
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يلهمنا العمل الدؤوب في رفعة الوطن
ننظــر إلــى الوطــن بــروح الانتمــاء وطمــوح الرفعــة، ونســعى إلــى توظيــف 
مواردنــا الاقتصاديــة والعلميــة والبشــرية والتطوعيــة فــي تحقيق مســتهدفات 
الرؤيــة الوطنيــة عبــر المســاهمة فــي تحقيــق مســتهدفات أربعة برامــج وطنية:

البرامج والمسارات

• برنامج جودة الحياة	
• برنامج التحول الوطني	

• برنامج تنمية القدرات البشرية	
• برنامج خدمة ضيوف الرحمن	
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ـــواصــــل

ـــمـكـيـن

ــــحـسـيـن

ــــثـقـيـف

ــــآلــف

تـ

تـ

تـ

تـ

تـ
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مـسـار

تواصل
عن المسار

وتقويــة  العلاقــة  توثيــق  إلــى  يهــدف 
أواصــر التواصــل والتآلــف بيــن أفــراد الحــي 
مــن  ويزيــد  بينهــم،  اللحمــة  يحقــق  بمــا 
إحساســهم بالمســؤولية تجــاه بعضهــم 
ــز  ــطة ترك ــج وأنش ــن خلال برام ــض، م البع
الاجتماعيــة،  المناســبات  تنظيــم  علــى 
وإقامــة الفعاليــات الثقافيــة، وتعزيــز قيــم 

والتضامــن.  التعــاون 

مــن المســتفيدين يــرون أن فعاليــات )تواصــل( 
ــي  ــع أهال ــم م ــة علاقته ــي تقوي ــاهمت ف ــد س ق

الحــي

مــن المســتفيدين يوصــون غيرهــم بالاســتفادة 
مــن الجمعيــة أيضًًــا فــي مســار تواصــل

%87.80

%96.90

برامج ومشاريع المسار

نــادي هــاوي

الاحتفـالات الوطـنـيـة

برنـامـج جيـرة

فـرحـة الـعيـد
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أكثر من 4,000أكثر من 300أكثر من 600 ألف أكثر من 200
مــســتــفــيـــد

تــواصــل

فـرصـة تطـوعيـةفـعــالـيــة / مشـروع شــراكــة
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مـسـار

تـمـكـيـن
عن المسار

يهــدف إلــى تمكيــن وتطويــر قــدرات أهــل 
ــارف  ــل المع ــم ونق ــة مهاراته ــي وتنمي الح
علــى  تركــز  وأنشــطة  برامــج  خلال  مــن 
المهــارات  وتنميــة  المهنــي،  التدريــب 

الشــباب. قــدرات  وبنــاء  الشــخصية، 

مــن المســتفيدين يــرون أن برنامــج )تمكيــن( 
الشــخصية  مهاراتهــم  تطويــر  فــي  ســاهم 

والاجتماعيــة

مــن المســتفيدين يوصــون غيرهــم بالاســتفادة 
مــن الجمعيــة أيضًًــا فــي مســار تمكيــن

%98.20

%98.7

الطفل العبقريمكتب أحياؤنا للتوظيف

صيف أحياؤنا الأنشطة الرياضية

تأهيل القيادات الشبابية
)منصة أحياؤنا(

برامج ومشاريع المسار
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تــمــكــيــن

الـبرامـج والـمـسـارات

أكثر من 250أكثر من 300أكثر من 800 ألف أكثر من 200
فـرصـة تطـوعيـةفـعــالـيــة / مشـروعمــســتــفــيـــد شــراكــة
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مـسـار

تـحـسـيـن
عن المسار

ويهــدف إلــى تحفيــز ســكان الأحيــاء مــن 
خلال  مــن  الحيــاة،  جــودة  تحســين  أجــل 
برامــج وأنشــطة تركــز علــى تحســين البيئة، 
المشــاركة  وتعزيــز  الخدمــات،  وتطويــر 

المجتمعيــة.

مــن المتطوعيــن يــرون تحســنًًا ملحوظًًــا فــي 
المظهــر البصــري للحــي فــي العاميــن الماضييــن

فــرص  زيــادة  فــي  ســاهمت  الفعاليــات  مــن 
المجتمــع لخدمــة  التطــوع 

%88.20

%93

برامج ومشاريع المسار

مشروع أحياؤنا خضراء

مـشـروع حــيــنــا أجــمــل

برنامج كن مع المليون
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تــحـسـيـن

الـبرامـج والـمـسـارات

أكثر من 500أكثر من 150أكثر من 74 ألف أكثر من 130
فـرصـة تطـوعيـةفـعــالـيــة / مشـروعمــســتــفــيـــد شــراكــة
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مـسـار

تـثـقـيـف
عن المسار

يهــدف إلــى نشــر الوعــي الســليم والأخلاق 
ثــم  ومــن  الحــي  أفــراد  بيــن  الفاضلــة 
المجتمــع، مــن خلال برامــج وأنشــطة تركــز 
علــى التوعيــة الدينيــة، والتربيــة الأخلاقيــة، 

المواطنــة. قيــم  وتعزيــز 

اســتفادوا  أنهــم  يــرون  المســتفيدين  مــن 
مــن فعاليــات )تثقيــف( فــي التوعيــة بــالأخلاق 

الفاضلــة

مــن المســتفيدين يوصــون غيرهــم بالاســتفادة 
مــن الجمعيــة أيضًًــا فــي مســار تثقيــف

%95.40

%100

برامج ومشاريع المسار

برنامج التوعية الصحية والسلامة العامة
)ضمن مـشـروع خلك واعي(

مـشـروع رتــاج لـتـعـزيـز الـقـيـم والأخــلاق

بودكاست الحي

مـشـروع ريــالـي

الـمـنـتـدى الأدبــي

مشروع القارئ الصغير
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تــثـقـيـف

أكثر من 250أكثر من 150أكثر من 500 ألف أكثر من 100
فـرصـة تطـوعيـةفـعــالـيــة / مشـروعمــســتــفــيـــد شــراكــة
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مـسـار

تـآلـف
عن المسار

يهــدف إلــى المســاهمة فــي البناء الأســري 
المشــكلات الاجتماعيــة مــن  والحــد مــن 
برامــج وأنشــطة تركــز علــى تنميــة  خلال 
مهــارات  وتعزيــز  الأســرية،  العلاقــات 

الأســرية.  النزاعــات  وحــل  التواصــل، 

مــن المســتفيدين يــرون أن فعاليــات )تآلــف( 
قــد قــوت مــن علاقاتهــم الأســرية

مــن المســتفيدين يوصــون غيرهــم بالاســتفادة 
مــن الجمعيــة أيضًًــا فــي مســار تآلــف

%99.30

%100

الـصـلـح خــيــرمـكـاتــب المـصـالـحــة

مشروع 
الأسرة المعرفية

مركز الإرشاد الأسري

برامج ومشاريع المسار
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تــآلــف

أكثر من 7,500أكثر من 3,500أكثر من 4,000 أكثر من 60
ساعة لجلسات الصلحوثيقة صلح معتمدةمــســتــفــيـــد مصلح معتمد
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برنامج

 تعظيم البلد الحرام 
عن البرنامج

البلــــد  تعظيــــم  مشــــروع  يســــهم 
الحــــرام فــــي الارتقاء بنمــــط الحيــــاة فــــي 
البلـــد الحـــرام لتكـــون النمـــوذج الأرقــى 
حيـــث  مـــن  اليـــوم  النـــاس  حيـــاة  فـــي 
ورقـــي  الأخلاق،  وحســـن  الـــذات،  صلاح 
ورعايـــة  الخدمـــات،  وجـــودة  العلاقــات، 
واحتـــرام  المقـــدس،  المـــكان  حقـــوق 
الإنسان المكـــرم، وصولًاً للحيـــاة الطيبـة.

مـشـاريـع الـبـرنـامـج

جــيــل مـعـظـــم

برنامج شباب مكة
ضـيـف الـرحـمـن فـي بيتـي بــرنـامـج هــاجــر

مـكــة كـلـهـا حــرم مــجــلــة مـــكـــي

بـرنـامج البوابة الاكترونيـة

بـرنـامـج الـتــدريــب
مبادرة الإعلامي المعظم

الـوفــادة الـمـكـيــة

مـجـتــمــع حــيــوي
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أكثر من 47 ألفأكثر من 400 ألفأكثر من 300
سـاعـة تـطـوعـيـةمـسـتـفـيـدمـتـطـوع
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برنامج

خادم ضيف الرحمن
عن البرنامج

الأحيــاء  مراكــز  جمعيــة  لأهــداف  تحقيقــا� 
المجتمعيــة،  البرامــج  مــن  العديــد  بإقامــة 
برنامــج  تنفيــذ  تعالــى  الله  بحمــد  تــم  فقــد 
شــعار: تحــت  الــرحـمــــــن  ضـيـــف  خــــادم 
  ) بنــاء الإنســان لإكــرام ضيــف الرحمــن ( حيــث 
علــى  وعملنــا  والمعتمريــن  الحجــاج  احتوينــا 
الله  بيــت  وتعظيــم  الدينيــة  تجربتهــم  إثــراء 
البرنامــج. الحــرام فــي نفوســهم مــن خلال 

مـنـجـزات الـبـرنـامـج

إفطـار صائم

سـقـيـا حــاج 

زكـاة الفطـر
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أكثر من 40أكثر من 1,000 أكثر من 1,000
مـتـطـوع

أرقــام
واحصائيات

سـاعة تـطـوعـيـةمـستـفـيـد

إجمالي القيمة

600,725
أكثر من 11 ألف 
ـا كـرتـون يـومـًيً

عبوة ماء

7,000,000

كيس رز
40 كيلو

1,502 فرصة وظيفية
مـؤقـتـه

75

مـواقـع تـوزيـع
4
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بـرنـامـج

جدة الصحية 

عن البرنامج
ــج  ــد برام ــو أح ــوي وه ــي تنم ــج مجتمع برنام
منظمــة الصحــة العالميــة المرتكــزة علــى 
إشــراك المجتمع يهدف إلى تحســين البيئة 
المــدن. ســكان  صحــة  وتعزيــز  المحيطــة 

ســاهمت جمعيــة مراكــز الأحيــاء خلال عــام 2024 
ــة  ــف منظم ــى تصني ــدة عل ــة ج ــول مدين ــي حص ف
حيــث  صحيــة.  مدينــة  بأنهــا  العالميــة  الصحــة 
كان للجمعيــة دور محــوري فــي هــذا المشــروع، 
المجتمعيــة،  المبــادرات  تفعيــل  خلال  مــن 
الأفــراد  وإشــراك  الصحــي،  الوعــي  وتعزيــز 
الحيــاة،  جــودة  تحســين  فــي  والمؤسســات 
ومســاهمتها فــي تحقيــق معاييــر عالميــة تجعــل 
الصحيــة. المــدن  فــي  رائــدًًا  نموذجًًــا  جــدة  مــن 

مـشـاريـع الـبـرنـامـج

ممثلي الأحياء الأربعة 

فعاليات تثقيفية 

فعاليات صحية
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أكثر من 500 أكثر من 1,000,000 أكثر من 6,000
فـعـالـيـة / مشروع مـسـتـفـيـد مـتـطـوع
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الإنــجــــازات  عــــن  الــحــديــــث  يــمــكـــن  ولا 
قدمــه  الــذي  العظيــم  بالــدور  الإشــادة  دون 
كانــوا  حيــث  التطوعيــة،  وفرقهــم  المتطوعــون 
القلــب النابــض لنجــاح الفعاليــات والمبــادرات. فقــد 
جســدوا بروحهــم المعطــاءة وقيمهــم الســامية 
معنــى التكاتــف والمشــاركة المجتمعية، وأســهموا 
بوقتهــم وجهدهــم فــي تحقيق أثــر إيجابي مســتدام.

قامــت جمعيــة مراكــز الأحيــاء بتنفيــذ 
مختلــف  فــي  التطوعيــة  المشــاريع 
الأفــراد  دور  لتعزيــز  حرصًًــا  الأحيــاء، 
ــع. ــة المجتم ــي خدم ــات ف والمجموع

منجزات التطوع

  150
ا  مـشـروًعً
ـا تـطــوعـًيً وفــرق  الأفــراد  لتمكيــن  توفيرهــا  تــم 

تحقيــق  فــي  ســاهم  ممــا  العمــل، 
القــدرات  بنــاء  برنامــج  مســتهدف 
البشــرية »التوســع فــي التدريــب المهنــي 
العمــل« ســوق  احتياجــات  لتوفيــر 

أكثر من  5,000  
فـرصـة تـطـوعـيـة
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مـنـجـزات الـتـطـوع

ــة ــرص التطوعي ــن الف ــدة م ــى الفائ ــوا عل ــم، وحصل ــم تدريبه  ت
ــام ــة خلال الع ــا الجمعي ــي قدمته الت

إجــــمــــالــــي عــــدد 
الـمـتـطـوعـيـن

أكثر من 

10,000
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تـقـريــر الأثــر
إليكم أثر رحلة العطاء ...

التي بدأت ببرامج ومشاريع هادفة 
قدمت للمستفيدين لتغير حياتهم 

للأفضل وتعزز من انتمائهم للوطن

محققة بذلك مكتسبات فاعلة لرؤية 
واقتصاد الوطن الحبيب

حيث حققت الجمعية للمستفيدين:

أكثر من 2 مليون مستفيد 
من أهالي الأحياء

 أكثر من 100 نقطة 
في الأحياء تم تحسين 

مظهرها البصري

  أكثر من 100 طن 
من الملابس أعدنا تدويرها

أكثر من 3500 أسرة 
عملنا على إصلاح قضاياها 

الاجتماعية

أكثر من مليون حاج ومعتمر 
عملنا على إثراء تجربتهم الدينية

الإحصائيات والتقارير
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تواصل

تحسين

تثقيف

تمكين

2,130,569الإجمالي

875,831

507,720

74,174

672,844

132

44

21

25

42

5,247

287

252

516

4,192

19,199

1,331

1,445

2,155

5,268

890

305

145

144

296

303,327

54,973

8,856

103,547

135,951

عـــــــدد 
المستفيدين

عـــــــدد
الفعاليات

السـاعــات 
الـتطوعـيـة

المتطوعين
المشاركين

عـــــــدد 
المشاريع

الــــفـــــرص 
الـتطوعـيـة
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رؤية الوطن ..  
هي أعلى ما نصبو إليه!

ــن  ــع م ــة المجتم ــي خدم ــة ف ــز دور الجمعي ــي تعزي ــاهم ف ــا س ــام 2024، مم ــا ع ــم عقده ت
خلال تطويــر البرامــج والمبــادرات الإجتماعيــة، بالإضافــة إلــى تعزيــز التعــاون مــع الجهــات 

ــتراتيجية. ــة الاس ــداف الجمعي ــق أه ــة لتحقي ذات العلاق

تقرير

الآداء الاجتماعي

منفــذ خلال عــام 2024، ســاهم فــي تحقيــق أثــر اجتماعــي ملمــوس مــن خلال تعزيــز 
للتطــوع  محفــزة  بيئــة  وتوفيــر  التنمويــة،  الأنشــطة  فــي  المجتمــع  أفــراد  مشــاركة 

المجتمعيــة. والمبــادرات 

لتحســين المظهــر البصــري للمناطــق ورعايــة المرافــق والحدائــق والتشــجير، ممــا ســاهم 
في مســتهدف برنامج جودة الحياة »تحســين المشــهد الحضري في المدن الســعودية«.

أبرز النتائج لعام 2024

أكثر من 
700  شـراكـة 

أكثر من 
100  مـشـروع 

أكثر من 
850  فـعـالـيـة 
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الاجـتـمـاعـــي  بـالـعـمـــل  الـتـزامـنـــا  ونـواصـــل 
ًـا وتلاحمًًا واســتقرارًًا. باعتبــاره ركيــزة أساســية لبنــاء أحيــاء أكثر وعي�

51 تـقـريـر الآداء الاجـتـمـاعـي



 توضــح هــذه المؤشــرات مــدى رضــا المســتفيدين،
ــة ــات المقدم ــن الخدم ــن، ع ــملاء، والمتطوعي  والع
لهــم مــن قبــل الجمعيــة فــي مختلــف المجــالات

 تقييم الرضا العام الكلي للمستفيدين
عن الخدمات التي قدمتها الجمعية لهم في مجالات العمل

تقرير

%96.06مؤشرات الرضا
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تـقـريـر مـؤشــرات الـرضـا

تواصل
ــا عــن الخدمــات التــي  تقييــم رضــا المســتفيدين عموًمً

قدمتهــا الجمعيــة لهــم

تمكين
ــا عــن الخدمــات التــي  تقييــم رضــا المســتفيدين عموًمً

قدمتهــا الجمعيــة لهــم

المصالحة والإرشاد الأسري
ــا عــن الخدمــات التــي  تقييــم رضــا المســتفيدين عموًمً

قدمتهــا الجمعيــة لهــم

تـآلـف
ــا عــن الخدمــات التــي  تقييــم رضــا المســتفيدين عموًمً

قدمتهــا الجمعيــة لهــم

خادم ضيوف الرحمن
وجهــة نظــر المتطوعيــن بــأن المراكــز تلبــي احتياجــات 

أهــل الحــي

تثقيف
ــا عــن الخدمــات التــي  تقييــم رضــا المســتفيدين عموًمً

قدمتهــا الجمعيــة لهــم

تحسين
وجهــة نظــر المتطوعيــن بــأن المراكــز تلبــي احتياجــات 

أهــل الحــي

المراكز النموذجية
وجهــة نظــر المتطوعيــن بــأن المراكــز تلبــي احتياجــات 

أهــل الحــي

91.00.%

99.32%

89.72%

97.63%

94.55%

95.88%

88.20%

84.67%
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التواجد الإعلامي 
جـمـعـيـة مـراكـز الأحـيـاء 

على منصات التواصل الإجتماعي

 إعلامنا صوت أثرنا،،
مــن خلال حضــور إعلامــي فعّّــال ومتنــوع، 
قصــص  ونُُبــرز  إنـجـازاتـنـــا،  نـعـــكس 
ــع،  ــن المجتم ــالتنا م ــرّّب رس ــاء، ونُُق العط

الأثــر. علــى  شــاهدة  الكلمــة  لتكــون 

ًـا فــي إبــراز أنشــطة الجمعيــة وتعزيــز حضورهــا  مثــل فريــق الإعلام دورًًا محوري�
المجتمعــي. وقــد تــم خلال العــام إنتــاج ونشــر عــدد كبيــر مــن المــواد الإعلاميــة 
المصــورة،  التقاريــر  شــملت  ومبادراتهــا،  الجمعيــة  برامــج  وثّّقــت  التــي 
والتغطيــات الصحفيــة، وتصميــم الحــملات التوعويــة والإعلانــات التفاعليــة.
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عـدد الـمـتـابـعـيـن
أكثـر مـن 7,000 متابع

عـدد الـمـتـابـعـيـن
أكثر من150 ألف متابع

عـدد المنـشـورات
أكثـر مـن 200 منشور

عـدد الـتـغـريــدات
أكثر من 9,000 تغريـدة

عدد مرات الظهور
أكـثــر مــن 9,000  مــرة

عدد مرات الظهور
أكـثـر مـن 300 ألف مرة

الدخـول إلـى حسـاب
جمعية مراكز الأحياء

الدخـول إلـى حسـاب
جمعية مراكز الأحياء

تواصلنا على
تــويــتــر

تواصلنا على
إنـستغرام
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التوصيات
والخطط المستقبلية

تعزيز الاستدامة المالية

تطوير خطط تدريبية

توسيع نطاق البرامج الرقمية

من خلال مشاريع استثمارية 
وشراكات استراتيجية.

لتعزيز مهارات العاملين 
والمتطوعين.

لتعزيز التواصل الفّّعال مع المجتمع.

نســلط الضــوء علــى آفــاق التطويــر 
اســتعراض  خلال  مــن  القادمــة، 
ـّاءة  بن� وتوصيــات  مســتقبلية  رؤى 
تدعــم اســتمرارية النجــاح وتعــزز الأثــر 
المجتمعــي، فــي إطــار مــن التخطيــط 

المتجــدد. والعمــل  الاســتراتيجي 
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رؤى عملية وخطوات استراتيجية،، 
الأداء  تـطـويـــر  نـحـــو  بـثـبـــات  بـهـــا  نـخـطـــو 
ومـجـتـمـعـنـــا. أحـيـائـنـــا  فـــي  الأثـــر  وتـعـظـيـــم 
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@AlAhyaaKSA

المملكة العربية السعودية 
جدة، حي البساتين

شارع اسماعيل ابن كثير

920022257

العنوان

الرقم الموحد

إعداد: إدارة الاتصال المؤسسي جمعية مراكز الأحياء بمنطقة مكة المكرمة 2024

تصريح المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي 

جميع الحقوق محفوظة لجمعية مراكز الأحياء بمنطقة مكة المكرمة 2024 م 

info@alahyaa.org.sawww.alahyaa.org.sa

شـكـرًًا لـكـم
مــن  الجمعيــة،  مســيرة  دعــم  فــي  ســاهم  مــن  كل  نشــكر 
يوفقنــا  أن  الله  ونســأل  ومســتفيدين.  وشــركاء،  متطوعيــن، 
لمواصلــة مســيرتنا فــي خدمــة المجتمــع وتعزيــز جــودة الحيــاة.


